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Distinction selon le mode
de poursuite

Acte criminel et infraction
punissable par voie sommaire




TABLEAU SUR LES COMPETENCES

INFRACTIONS SOMMAIRES

ACTES CRIMINELS
Art. 853 Cer. | Ar. 536 (2) Ccr. Art. 469 C.er.
COMPARCTION COMPARUEION " COMPARUTION COMPARUTION

: * déinonciatinn Cour des pounsuites sommairs
(C.0Q.ou C. muo.)

* dénenciation J.C.P. * dénonciakion 1.{.(). “ dénonciation J.C.Q.

PLAINIYER 'PLAIDOVER :
CH(MX
— i C—
Juge de 3a Cour prmrlndﬁ: Juge a8 Jury i Juge avec jury
(Cour de juridiction (Cour supericxry e
: criminelis) Juridieztion 2rimimgfie)
P PAS DENQUETE PRELIMINAIRE PAS D ENQUETE ENQUETF . ENQUETE
PRELIMINAIRE PRELIMINAIRE PRELIMINAIRE
{si demandda) (si demandée)
10.0. 1C.Q.
* Démonciatinn * Denonciation
PROCES (Cour des poursuites sommaires) PROCES {).C.P.} PROCES {1.C.Q.) PROCES ().C.S. vl jury)

* Dénancintion * Dénonciation * Acty J accnsation * Acte d’accusation

| PLAIDOYER

PLAMDOYER

Ex. : voies de falt oa vol pour $ 000 § ou moins
poursuivis per infraction sommairo, trnehler |a
paix...

Ex. : yol vu fraude pour

5 000 § o Mains paursuivis
par ucte crimiael, possassion
ou trafle de petites quanlides
de certainea drogues. .

Ex : vol avec violence,
iutradition par e ffroction,
volde plua dc S 000 §,
tentaclve de incurtre...

Ex. : meurte, complot ct
complicité apres e fait de
meurtre, keahisen.. .,

Extrait du volume 11, Droit pénal de la Collection de Droit 2007-2008 de

[’Ecole du Barreau a la page 34




TABLEAL SUR LES COMPETENCLES

INFRACTIONS SOMMAIRES ACTES CRIMMINFILS

Juridiciion de la Cow J&3 podi suies some- Juridiction absolue de ia Cour prosmaiale (at. 555 Cur)
maues (arl. 793 C.oo} (aw Cuébec, la Cowr | {au 1Québez, [a Cour du Québes)
Ji Québer ou la sour municipale?

Dépat dunes dsnencielicn [écar d'une dénonciat:on

LConrparation  devant un jugc de paix (o {.nmperction devant un juge d= paix (au Québas, un jone
Québec. fa Cour du Qushes ou o cour muni- 32 la Cour du Quebec)
cipaley

Plaidayer devant la Cour des powsuiics som- ° Plaidoyer devant Ja Cour pravincisiz (au Quchee, la Cour
mairzs {au Quebes, la Conr dn Quzhac nu la du Québest
Soue muaicipale)

Proces devanl la Cour des pourssiles sotn- Pruves devant e juge de la Cour provincisle (an (Qrfbes, I
maires {au Quebes, la Cour du Qesbee on Ja | Cour du Dudcei
cour muaicigals)

Ex : voies de fait on vel pour S0G03F ou Ex @ wol on Kande pouc § 000 $ nus.mains pamisuivis par
moins poursuvis par infraction sammairs, act2 criminel, pnssession ou trafic de perites quanrités dz
mroubien b pait... ¢orTaings drozucs..,

Extrait du volume 11, Droit pénal de la Collection de Droit 2007-2008 de
[’Ecole du Barreau a la page 34




TABLFAL SR LES COMPETENCES

ACTES CRIMINELS

Turidivkionn excinsae dz la Cour  Juridiztion opucnnabie {non prévus)
sapecicun: Ja juridiction crimincilz
. G620 ) van Quékee, la Cour
apérienre dn Quibec)

D pdt d'unc déronciatios Depit dune ddngaciation

Cumparution Jeranz vo juge Je oix Compacuzion devant un jnges 3= paix (av Quétec, un juge de la Cour
{au Cweibee, wn juge dz la {aur du du shee)
Québec}

Enquéte prelusingine devaitl un juge
de parx (5 demardde) (ou Quében. Preces devant le juge de la Cour provinciule oo sans cnguét: prili-
un juge de la Cour du Québec) minaire (ay Quiboe, la Cour du Quibec) '
oy
Proc ia devaat la Caur de junidiction coiminelle, composés d'un juze
3an% jury, avee une enquéle priliminaire si Jemandde {uu Quetec, la
Coor du Québec)
oLl
Procis devant la Ceor supérisurs Je juridiction criwninelle, cuso-
pesé: dun juge et dun jury, dver une <xjuéle prébminare si
Jomandes (uu Quebee, lu Cour supdrivure Ju Québez)
{81 Je chuws est un proas Jevard ke use de la Cour provinwwle, miéres
© preceducss que la jundicrion abeolue de la Cour provinezale) i

Dépat d'un wite Caccusation _Cnguéie préfiminaice devanl un juge de paix (si demandéed (an
" Qusbec. wn juas de Ja Cuuc diz Québech

Plaidoyer devamt la Cour supénisure de épat d'nn actz d'acensasion
i Juridiction criminelle 1au Québec, wn
i juee de la Cour supdrizune du Quebe:)

Procis devant un juge st un jury de la | Plaidcyer devanr Ja cour ayanc fait objet du choix (sauf si procés
Coor superizurs de junidiction crimi- | devant le juge de Ja cour provinciale od il ¥ 2 une dénunciation)

nelle {au (Quebsc. Ja Cour supensurs
du Quebee) :

L. o roeurtes, somplot et souplicite Preces devant la cour avaat fait 'objet da chaix
apsés [2 it de manaes, reahisen
Ex. : vai aves vinlense, inndocucn per effrectinn, vaol de plus Je
S MK &, tentative de meurtre...

Extrait du volume 11, Droit pénal de la Collection de Droit 2007-2008 de
[’Ecole du Barreau a la page 34




LISTE DES PRINCIPALES INFRACTIONS
CRIMINELLES PAR TYPE*

ACTES CRIMINELS (purs)

* Abusda confiance par un fonctionnaire public (art 122}

* Agression sexuelle ameée (art 272 (2} (1) (a). 28S {2) (1)}

» Agression sexuslle grave (an. 273 (2) (1), 265 (2) (1))
Conduite dangereuse causant la mort (arl. 249 (4) (1})

Conduite dangereuse carsant des Iésions corparelles (art. 249 (3) (1))

Caonduita avec ks capacitds affalbles 1t deg l@sions uorp

(art. 255 (2}, 253 (a))

Conduite avec les capacités afiaiblies causant la mort {art. 255 {3). 253 {a))
Deélil de fuite avec [Esions etfou causant |a mort (art, 252 (1.2) (1.3} (1))
Entrave 3 la justies (an. 139 {2))

Fabrication de preuve (art. 137)

Fraude / plus da S000$ cu & litre lestamentaire {art. 380 {1} (a))
Homicide invalontaire coupable {art. 238)

Meiait causant un danger r2el pour la vie des gens {art. 430 {2} (1))
Né&cliganca criminalle causant la medt {arl. 220, 219)

Négligence criminelle causant des iésions corporelles {art. 221, 219)
Recel / plus de S0003$ ou & titre testamentaire (art. 354, 355 {a;)}
Parjure (ar., 132, 131}

Voies de fait graves (an. 268, 265(1))

Val / plus de 50003 ou a titre testamentaine (art 322, 334 (a))

" Code crigws! [LR.. 1989, o, S4a!
JACQLUIFS Pigne, Aide-mémoi-s des pouvoirs d= 13 polios, R3paroime ge $00 infracticns crminellas et
pénales at das pouvoirs d'ares'gticn sara mandat, veresn 4.0, Repentgny. Les éditons SR Inc.. 2007,
250 paces.

Q

Extrait du document de support pour le delegué syndical de [’APPQ




INFRACTIONS CRIMINELLES MIXTES
= Conduita avec les capacités affaiblies (am. 255 (1), 253 (a))
» Conduite dangereuse (art. 249 (2 et (1))
. = Délf de fuite (art. 252 (1.1) (1))
| « Faux document {as. 368, 367. 366 (1))
* Fraude de 5000 § cu moins {art, 380 (1) (b))
Harcelement criminel (art 264)]
Méfait/ plus de 50005 (arl 430 (31 (1)}
Befait SOCAS ou mains (art. 430 (4} (1))
Menace de mort (art. 264.1 (2} {1) (a))
Possession de substances (art. 4 (3) (4) (B) (11 Lot sur ceraines drogues et avtres

subsiances)
+ Reocsl /50005 ou moins {ai. 354, 388 (b))
* Usage/ entreposage negligent d'une armna 3 feu (art, B5)
i s Vol!5000% au moins (art. 322. 334 bt
| % e : { i

|
1
. INFRACTIONS CRIMINELLE AIRES

« Action indécente (art. 173 (1)}

= Possession d'une subslanve (art. 4 {5) (T} Loi sur certainas drogues st autres
substances) Ann. |1 & VI (doit également respecter ’a quantté)
Troubler la paix {art. 175 {1))

20070515
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Actes criminels
et
infractions
punissables par voie sommaire

Avantages et inconvenients




Actes criminels et infractions punissables par voie sommaire
Avantages et inconvénients :

Prescription de 6 mois pour les infractions punissables par voie sommaire;
Absence d’enquéte préliminaire pour les infractions punissables par voie sommaire;

Proces par jury pour les actes criminels passibles de plus de 5 ans d’emprisonnement
(art. 11 f) de la Charte canadienne des droits et libertés;

Protection salariale différente en matiére de relevé provisoire;

Destitution automatique pour tout policier ou constable spécial qui a été reconnu
coupable, en quelque lieu que ce soit et par suite d’un jugement passé en force de
chose jugée, d’un tel acte ou d’une telle omission visé au paragraphe 3 de ’article
115, poursuivable uniquement par voie de mise en accusation. (art. 11a de la Loi de
police);

Le moment pour faire une demande de pardon varie selon le type d’infraction et la
peine imposée. Pour les actes criminels, un pardon peut étre octroyé lorsque le
contrevenant a une bonne conduite et aucune nouvelle condamnation pendant un
délai de 5 ans et suivant ’expiration de la peine imposée. Pour les infractions
sommaires, le délai est de 3 ans.




STATUT DU POLICIER PENDANT LE
PROCESSUS JUDICIAIRE




GRILLE APPLICSELE AUX RELEVES FROYIEQIRES FT 438IGNANONS TEMPORARES EN MATIERES CRIMINELLE ET PENALE
ARTICLE 10 DU COMTRAT OF TRAVAIL
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EN MATIERE DE RELEVE PROVISOIRE?

Lorsqu'un mambre fait l'abjat d'un ralevé provisoirea ou d'una assignation
admirnstrative, plusizure s'interroge sur les cispositions orévues en vertu d=
nolre contrat de Iravail concarnmant cas siluations. Alors, voici les ranseignements

utiles pour connaitre les pratections an maticre de ralove

e mambre fasant
Fabjet d'un ralevd proviscire ou d'una assionalion adminslrative regoil son plen

traiternent.

Concermmant les dispositions prévues en matidgres criminall2 et pénale, voici les
étapes du processus judiciare et la situalon du membre concemant sa
protection saleriale en fonction ce la grille a l'annexe « W » d2 notre contrat ce
travail

ETAPE D'ENQUETE

L2 membre consarve scn plein traitement curant I'étape de |enquéte. peu
importe les allégations criminelles, gqu'elles soient reliées ou non a l'exercice ce
ses fonctions.

ETAPE D'ACCUSATION

Dans la cas ol las accusations portent sur des infractions aux Inis statutaires, 'a

membre conserva son plein traitemant.

2C07 0515

Extrait du document de support
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Dans le cas o0 I'accusation portée serat sur actes criminels 1 infractons mixtes
possiblement liés 2 I'exercice de ses fonctions ou au statut d'agent de la paix’, le

membre conserve son plein traitement.

Dans le cas ou laccusation portéa serail poursuivie par voie de procédure
sommaire et non ée a l'exercice de ses fonclions ou au statut d'agent de la

|:;=nx", a mambre consarva son plain traitament

Dans le cas ou 'accusation pordes serail un acle crimme! ou une nlraction mMuxis
poursuivie sur acle criminel non relie 3 lFexercice de ses fonclions, e plein
traitement du membre est remplace par ‘e demi-tratement. Notez au’il y aura

remboursement du derm-lrailzment sile memore esl acquille

ETAPE DU VERDICT

Dans la situation o0 il 8'agit d un verdict d'acquittement, le membra conserve son

plein traitcment.

Dans le cas ou il ¥ aurait verdict de culpabilité sur infractior par procédurc

sommaire ou aux lois stetutaires, le membre conserve plein trailerment

Dans le cas o0 | y aurait verdict de culpabilité sur acte criminel, le memore est
sans traitement jusgqu'a le décision disciplinaire ocu déontologicue ou un

Il B&: incigue 3 "annexe < W » ** L'exoression <« possiblenent €5 3 e ooe de ses fonclums ou au
stasut d'ag de la pax » n2 e'applique pas 3 un crime commis dane des Grconstances telles quil est
dérvizonnable de voului- prédendie cue ol en guestion pu s e 1elig 3ax Urlions po cisres ou du
staut c'agent

? 1 est indique & Fannexe < W » *** Dang ke ¢as dinfract or ariminglie non reliée 2 I'e

plar tatement €3t -cmplace par lc Somi-treiement apres 12 meis du dépdt des aco

A% nas dAbuen A ot S8 procts n'est pas debuté SUe A ure demanda de rem se du sub
procursur general, ce déla ce 12 mo s est grelonge dune période écala au nombre cé jours compris
arlis b dala pravae du proces ol aalle 3 aqualla d esl cams. Le cas aechéanl, ke dem-raiement
est rembours2 si la membre est acqute

20070515
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maximum dec 60 jours. Aprés ce délai maximum de €0 jours, ke membre retrouve
son statut d'svanl verdict jusqu'eé ce qu'une décision c sciplinaire ou

déontolcgique soit rendus

EMPRISONNEMENT

Le membre est sans traitement aprés la comparution jusqu'au verdict, tant qu'il y
a cetenticn. Dans le cas ouU il ¥y aurait une sentence d'smprisonnement, le
membre est sans traitement jusqu’a la décision disciplinairs ou deontclogique ou
un maximum ce 9C jours. Apras ce délai maxmum ce 90 jours, l& mambra
retrouve son statut d'avant verdict jusqu'a ce qu'une dacisicn disciolinaire cu

décontologique soit rendua

APPEL
Si un appel est demandé par la Couronne aprés acquillemenl, |2 membre

consarva son plain raitement

Y a-t-il une pratection salariale pour le policier auxiliaire sur appel ?

Oui ' Faisant suite & l'entenle de principe inlervenue le 24 oclobre 2002, nous
avons unc gnlle de protaction applicable aux peliciers auxiliaires sur appel. Le
policier auxilizire banéficke désormais d'une protection lorsqu'il fait 'objet c'un
releve oroviscire ou d'une assignalion adiministralive, auparavanl, 'emploveur

cessait tout simplement de rappeler le pelicier auxiliaire au travail.

Le plein traiterent est maintenu durent le oproccessus disciplinaire ou
décntolcgique. En matiéres criminell2 et pénale, I'application est la méme que

2D07-05-15
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pour le policiar permanent, tel que décrit ci-dessus, pour |'étape d'enquéte et
l'etape d'accuasation. L'apglication est différente du membre permanent au riveau
du verdict de culpabilit? sur acte criminel. Dans ce ces, le membre auxiliaire 23t
sans traitement. £'ll y a verdict ce culpebilité sur infraction aux lois statutaires, le
membre est sans traitement. cependant, si le membre auxiliaie n'est pas
congédié, |'employaur remboursa le tratement au membre. Cans |8 cas de

sentance demprisonnemant, |2 policier auxilizire est sans traitament

Cette protection couvre la durge de son contrat el demsure sous resarve de
l'arhicla 1.03 da I'annexe « R » du contrat da traval. Notez que 'avaluation du
pleir traitement pour le policier auxiliaire releve est basée sur le tratement
ragulier moyen recu par les policiers auxiliaires tout an long de l'annae

precedents

Amendement au présent texte: Faisant suite a I'entente de principe confirmée
le € juillet 2006 pour le renouvellement du contrat de travail, les membres
auxiliaires qui deviennent agents reéguliers sur horaires variables bénéficient

maintenant ce 'annexe W a méme titre que las autrés membras réguliers.

Contestation du relevé provisoire ou d'une assignation administrative

Depuis l'application des articles 285 & 289 de la Loi sur le police edoptée |2 16
juin 2000, y 8@ un2 recrudescence de pcliciers fgisant 'obet d'enquétes
concernant des allégations relatives & une infraction criminelle. L'employeur,
dans la majorité des cas. applicue au policier visé pear l'enquéte un relevé
provisoire ou une assignation administrative. Bien que |'employsur puisse
invoquer son croit de gérance en la matiere, ce droit ne lui permet pas d'agir
avec inicuite, ni agir avec acharnament envers ces policiers. |l est important de

noter cue plusieurs griefs en mztiere de reevé provisoire ou d'assignation

200 F=)5=12
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admiristrative ont ‘ait 'objet de réglemants. suvant des ententes entre les
) g

parties, a Favanlage des membres. De plus, carlaines cecisions arbitralas ont

donné gan da cause aux membras. D'autras griafs sont actusllement inscnls en

arbitrage contestant catte masure prise par 'emplayeur.

Larsque le membre est releve provissoiremend de ses fondions ou assigné a des
taches administratives, il peul conlester celle décksion par voe de gnef. Il est
imporlanl cans ce cas d'aviser son représenlent syndical; au besoin, celui-ci me
consuliera afin d'assister I membre pour la redacion du grief et foumir les

renseignements utiles spécifiques & sa siuation

Référence:
Jaogques Painchaud, Qu'en esl-il de kb prolecoon salanale en malidre de m'evd provisv e?, A la
défease de wcs croits, Revue Au Devoir, ju nfJillet 2003, pp. =5
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Particularités du processus
judiciaire pour un policier




Particularités du processus judiciaire pour
un policier

Désignation d’un enquéteur de la DAl ou d’un autre corps policier;

Ressources illimitées dans la conduite de l’enquéte :

photos et plan de tout genre

perquisitions spécifiques et dans des lieux inhabituels
expertises de tous genres

multiples rencontres de témoins

Désignation d’un procureur des poursuites publiques d’un autre district judiciaire;
Désignation d’un juge d’un autre district judiciaire;

Attention plus soutenue et marquée des autres intervenants judiciaires;

Risque accru de médiatisation;

Traitement particulier de l’appareil judiciaire susceptible d’accentuer un résultat
different a celui d’un autre justiciable;

Négociations sur plaidoyer devant tenir compte des conséquences sur le relevé
provisoire et sur le statut de policier selon 'article 119 de la Loi de Police.




Pieges a éviter
pour le policier accuse




Pieges a éviter pour le policier accuse

Jouer le mauvais role :

- se proclamer enquéteur

- se prendre pour la victime
- agir a la place de l’avocat

Prendre pour acquis que [’on connait le processus judiciaire;

Obtenir de U'information confidentielle sans le recours de moyens
appropriés;

Adopter une attitude triomphaliste ou défaitiste;

Temoigner alors qu’il aurait fallu l’éviter;

Mal témoigner ou témoigner comme un robot, un nono ou en se prenant
pour un pro.




IMPACTS D’UNE DECLARATION DE
CULPABILITE
ET LES CONSEQUENCES PREVUES

PAR L’ARTICLE 119
DE LA LOI SUR LA POLICE




L’article 119 de la Loi de Police énonce :

Destitution

Est automatiquement destitué tout policier ou constable spécial
qui a été reconnu coupable, en quelque lieu que ce soit et par
suite d’un jugement passé en force de chose jugée, d’un acte ou
d’une omission visé au paragraphe 3 de ’article 115, poursuivable
uniquement par voie de mise en accusation.

Sanction disciplinaire de destitution

Doit faire ’objet d’une sanction disciplinaire de destitution tout
policier ou constable spécial qui a été reconnu coupable, en
quelque lieu que ce soit et par suite d’un jugement passé en force
de chose jugée, d’un tel acte ou d’une telle omission, poursuivable
soit sur déclaration de culpabilité par procédure sommaire, soit
par voie de mise en accusation, a moins qu’il ne démontre que des
circonstances particulieres justifient une autre sanction. [2000, c.
12, art. 119].




Rétroactivite reconnue ainsi que la
validite de la disposition en regard

des chartes

Association des policiers provinciaux

du Québec et Sureté du Quebec

(Marc St-Germain et Robert Giguere)
[2007] SCCCA no. 496




INTERACTIONS AVEC LES AUTRES
PROCEDURES JUDICIAIRES,
NOTAMMENT LES PROCESSUS
DISCIPLINAIRE ET DEONTOLOGIQUE
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