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ARBITRAGE GRIEF GARDIENNAGE 

 

 

Un grief collectif a été inscrit en 2011 pour contester la décision de la Sûreté du Québec d’avoir 

embauché 51 AAHV et de leur avoir offert un placement dans une unité sans tenir compte de 

l’escalier de placement. Cette embauche supplémentaire était en lien avec la problématique des 

agences de sécurité privée (BCIA) qui était présente au GQG Mtl... Une première date d’audition est 

fixée le 8 décembre 2017. La suite de l’audition aura lieu les19 et 20 avril 2018. 
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