
 

 

ÉTAT DE SITUATION SUR LA DOTATION DES EMPLOIS 
DEPUIS LE 1ER JANVIER 2015 

 

Ce sont 257 mouvements de personnel dans des emplois d’agent et de 
sous-officier qui ont été observés du 1er janvier au 20 octobre 2015. Il s’agit 
d’une diminution de plus de 50 % par rapport à la même période l’année 
dernière alors que 519 mouvements de personnel avaient été effectués du 
1er janvier au 20 octobre 2014.   
 
Voici en détail les statistiques reliées à la dotation des emplois du 1er janvier 
au 20 octobre pour les années 2014 et 2015 : 
 

Fonction 2015 2014 Écart 

Patrouilleur 134 301 - 55,5 % 

Sergent enquêteur  49 96 - 49,0 % 

Sergent gestionnaire 38 68 - 44,1 % 

Sergent gestionnaire en enquêtes 15 27 - 44,4 % 

Différentes fonctions d’agent 18 24 - 25,0 % 

Sergent autre 3 3 - 

Total 257 519 - 50,5 % 

 
L’année 2015 a donc connu 262 mouvements de personnel en moins, 
comparativement à la même période l’année dernière, soit 173 dotations 
d’emploi d’agent, dont 167 de patrouilleur, et 89 dotations d’emploi de 
sergent.  
 
La transformation organisationnelle et les mesures d’austérité mises en 
place par l’État-major le 15 septembre 2014 et, plus particulièrement, le 
moratoire sur l’affichage de postes, la dotation et la promotion des officiers 
continuent d’affecter de façon importante les mouvements de personnel. 
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